
Instinkty

Kultura bezpečnosti

Počet pracovních úrazů

Pravidla a vedení Odpovědnost sám za sebe. 
Zvyšování povědomí mezi 

zaměstnanci

Bezpečnost a ochrana zdraví je 
přirozená hodnota. Díky tomu je 

odpovědnost sdílena mezi všechny 
členy týmu.

Podstata chování

REAKTIVNÍ

ZÁVISLÁ

NEZÁVISLÁ
VZÁJEMNĚ ZÁVISLÁ

Vztah k úrazům Úrazy se stávají Nula je nemožná Nula je možná Nula je cíl

Žádná motivace Strach z trestu Vlastní zdraví Týmový duch a hodnoty Motivace

Bez odpovědnosti Vedoucí Každý sám za sebe Každý za každého v týmuOdpovědnost

Omezeně (od bezpečáka) Navrhovány vedením Jednotliví zaměstnanci Týmová práceOpatření

Nikdo nechce BOZP Vedení chce BOZP BOZP mě zajímá BOZP nás zajímá Názor

Nula je
NEMOŽNÁ

Nula je
TĚŽKO DOSAŽITELNÁ

Nula je
O NÁHODĚ

Nula je
VOLBA


